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Kurz-Comeback als Gartengott

Wien — Der Garten- und Landschaftsbau Verband Osterreich (GALABAU Verband), macht in einem humorvoll
gestalteten griinen Picknick mitten in der Wiener Innenstadt auf den Ernst der beruflichen Lage der Betriebe
in der griinen Branche aufmerksam: Es gibt eine Vielzahl an rechtlichen sowie klimarelevanten, 6ffentlichen
wie privaten Aufgaben, doch es fehlen die Mitarbeiter.

»Uns gehen nicht die Auftrige aus, sondern die Mitarbeiter, bringt Verbandsprasident Marcel Kreitl die prekare Lage
auf den Punkt. ,Dabei haben wir eine Vielzahl an klimarelevanten Aufgaben ebenso zu erledigen, wie wir auch fiir die
Verkehrssicherheit sorgen”, erginzt Vizeprasident Christian Miillner. Schlief?lich wiirden Trockenperioden und starke
Starme vor allem den Baumen in der Stadt enorm zusetzen. Damit sei die Gefahr herabfallender Aste enorm gestiegen.
Die Klimaschutzmafinahmen der Galabau-Betriebe erstrecken sich von der Begriinung von Fassaden und Déachern bis
hin zu grinen Inseln in Fufigdngerzonen und entlang von Strafien. Das ist deshalb so bedeutend, weil Pflanzen helfen,
eine Stadt zu kithlen und zugleich CO, zu reduzieren. Versiegelte Flichen werden um bis zu 15 °C warmer als Griin-
flachen und bepflanzte Zonen kithlen deutlich schneller ab als Beton- oder Asphaltflachen.

»Wir bieten Jobs, die Sinn machen*, ist Kreitl von seiner Arbeit tiberzeugt, ,und genau darum wenden wir uns mit
unserer Kampagne primér an Menschen, die den Beruf wechseln wollen, an Umsteiger, denen eine sinnvolle Arbeit
wirklich wichtig ist, an Menschen, die genau wissen, was sie vom Berufsleben wollen und erwarten.”

»,Das Hauptproblem in unserer Branche ist die Unmenge an Vorurteilen, die es unserem Berufsfeld gegeniiber gibt“,
erlautert HR-Leiterin Alexandra Wastell die Kampagnenidee. So wurden viele dieser Vorurteile, mit denen die Betriebe
im Garten- und Landschaftsbau tagtaglich konfrontiert werden, aufgegriffen und ironisch tiberzeichnet. Eines dieser
Vorurteile ist, dass potentielle Mitarbeiter oftmals denken, sie wiirden von ihren kiinftigen Kunden wie kleine Gotter
empfangen werden. Dieses Vorurteil gab der gesamten Kampagne das Generalthema: Jetzt Gartengott werden!

»sUnsere Arbeit ist oft anstrengend und verlangt in der Regel einen grof3en persénlichen Einsatz jedes Mitarbeiters®,
so Wastell weiter, ,aber wir verlieren deshalb nie unseren Humor, weil wir wissen, warum wir unsere sinnvolle und
sinnstiftende Arbeit machen.” Entsprechend humorvoll war auch der Hohepunkt des Tages, als der Bundesbasti als
Uberraschungsgast sein Comeback als Gartengott verkiindete und sein politisches Programm vorstellte: Er will den
illegalen Symbiosen auf Baumen den Kampf ansagen, die Pflanzenschnittlast fiir kleine Mitarbeiter minimieren,

die Uberregulierung der Gartenbewéasserung reduzieren und fiir die ganze Familie diverse Pflanzchen setzen.

,»Mit diesem humorvollen Zugang wollen wir auf den Ernst der Lage in der griinen Branche aufmerksam
machen® so Marcel Kreitl, ,und zugleich wissen wir, dass viele unserer Mitarbeiter Spat- und Quereinsteiger sind,
die gerade in der Tatigkeit als Gartenbauer, Baumpfleger, Greenkeeper und in anderen Fachbereichen ihre
Erfillung finden.”
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https://www.youtube.com/playlist?list=PLoEvZKmE_DFm02y9gk3A49C5Ikdwuuosk

